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Useful Links: 

• www.ccc.ca.gov  
• www.veteransgreenjobs.org 
• http://www.solarcity.com/hr/car

eers.aspx 
 

Contacts:                                           
Veterans ages 18­25 contact: Matt at 
(916) 341‐3148 or email 
matt.mckerras@ccc.ca.gov 

Veterans ages 25­27 contact Greg at 
(419) 789‐0523 or email 
snyderg@veteransgreenjobs.org 

The Position: 
The California Conservation Corps is inviting military veterans to apply for a demanding training 
that combines hands‐on work experience and skill training in basic construction, lighting, 
electricity and resource work. Successful candidates will perform energy‐efficiency projects 
with the Department of Motor Vehicles and other state agencies. Veterans will also complete 
commercial and residential construction projects, landscaping and tree work. Prior to 
completing the program, CCC corpsmembers will work with Sierra College and Veterans Green 
Jobs in the areas of resume development, interviewing skills, job searching and job placement 
with veteran‐friendly companies such as Solar City.  

 

Qualifications: 

• Honorable Discharge, or General 
Discharge under Honorable Conditions 
(Provide DD214) 

• 18‐27 years of age 
• Not on formal probation or parole 
• Free of convictions for violent offenses 

or drug crime 
• Able to pass background check, drug 

test, physical exam, and training   
• Willing and able to work outdoors in all 

types of weather and conditions  
• Willing to participate in education 

programs 
 

Auburn: Residential Program 

Los Angeles:  Non‐residential Program 
Some projects will require 10‐day work stints away from home and center locations.   

   Benefits: 

• Paid training program with employment assistance for veterans 
• Basic health and life insurance 
• Benefit of training with a state agency to build resume  

 

 
 
 
 

 


